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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  

PER LA SELEZIONE DI PERSONALE PER ATTIVITÀ DI FRONT OFFICE 

UFFICIO INFO-POINT TURISTICO (IAT) DI SAN VITO CHIETINO 

 

 

In esecuzione della Deliberazione di G.C. del 05/07/2021, è pubblicato il presente avviso di Manifestazione di 

Interesse per la selezione di n° 2 figure professionali al fine di potenziare/attivare l’Ufficio Info-Point Turistico;  

 

A) OGGETTO DEL RAPPORTO 

L’incarico è relativo allo svolgimento di ATTIVITÀ DI FRONT OFFICE presso l’Ufficio Turistico di San Vito 

Chietino sito in zona Marina; 

 

B) NATURA DEL RAPPORTO 

Il rapporto che si instaura è di natura temporanea e volto esclusivamente alla gestione estiva dello Sportello. Il 

medesimo rapporto non potrà costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente. I Professionisti selezionati 

svolgeranno la prestazione personalmente, senza alcun vincolo di subordinazione; 

 

C) REQUISITI 

L’Avviso è rivolto ai soggetti aventi titolo, che dovranno possedere, alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione della domanda di ammissione alla selezione, i seguenti requisiti: 

a) Maggiore Età; 

b) Cittadinanza italiana o cittadinanza di stato membro dell’Unione Europea; 

c) Possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado (quinquennale); 

d) Buona conoscenza della lingua italiana; 

e) Buona conoscenza della lingua inglese 

f) Godimento dei diritti civili e politici; 

g) Assenza di situazioni che compromettano la capacità di contrarre con la Pubblica Amministrazione; 

h) Assenza di situazioni di inadempimento nei confronti del Comune in relazione a precedenti rapporti 

giuridici; 

 

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione alla selezione e per 

l’incarico comporta, in qualunque tempo, l’esclusione dalla selezione o la decadenza dall’incarico. 

Nella domanda di partecipazione il professionista interessato dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità, ai 

sensi del DPR 445/2000: 

- Il possesso del Titolo/i di studio; 

- La mancanza di motivi ostativi e/o di incompatibilità, conflitto di interessi ecc. all’assunzione dell’incarico; 

ed inoltre dovrà allegare: 
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- Copia documento di identità; 

- Curriculum Vitae con precisa indicazione delle esperienze professionali maturate.  

- Ogni documento attinente l’oggetto dell’Avviso. 

Questo Ufficio provvederà alla verifica della completezza delle domande pervenute e sulla base di criteri oggettivi, 

stilerà la graduatoria per la nomina delle n°2 figure; 

 

D) DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico avrà una durata stimata dal 12.07.2021 e il 31.08.2021, dando atto, comunque, che le attività 

avranno inizio solo a seguito della sottoscrizione del contratto di cui all’oggetto; 
   
E) TRATTAMENTO ECONOMICO 

L’importo corrisposto è pari ad euro 600,00 mensili lordi; 

 

F) MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Gli interessati al conferimento dell’incarico dovranno presentare apposita domanda di partecipazione alla selezione, 

debitamente sottoscritta, utilizzando il fac-simile Allegato al presente Avviso, disponibile sul sito istituzionale del 

Comune di San Vito Chietino alla sezione “Avvisi e Bandi”. 

La domanda dovrà pervenire tassativamente entro le ore 12:00 del giorno 09.07.2021, al Protocollo di questo 

Comune, corredata della relativa documentazione prevista e di ogni altro documento ritenuto utile per la 

formazione della graduatoria. 

La stessa potrà essere presentata secondo una delle modalità seguenti: 

a) Mediante consegna a mano all’Ufficio Protocollo del Comune di San Vito Chietino. 

b) A mezzo posta elettronica alla mail: protocollosanvitochietino@pec.it.. 

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati: 

a) copia fotostatica del documento di Identità in corso di validità; 

b) curriculum vitae formato europeo datato e firmato; 

c) eventuali altri documenti attinenti l’oggetto dell’Avviso. 

 

G) CRITERI PER LA FORMAZIONE DEGLI ELENCHI 

La selezione della graduatoria di merito avverrà prendendo in considerazione il curriculum vitae in formato 

europeo del candidato da cui dovranno desumersi competenza professionale ed esperienza documentabile nel 

settore e nell’eventuale espletamento del ruolo nelle materie attinenti l’avviso, con particolare riferimento: 

1.Al titolo di studio ed al voto di conseguimento di esso; 

2.Alla partecipazione effettiva e documentabile come esperto nelle materie attinenti l’avviso;  

3.Qualsiasi altro elemento valutabile nelle materie attinenti l’avviso. 

Le domande saranno esaminate dall’ufficio competente che procederà alla verifica della documentazione e 

valutazione dei curricula dei candidati. 

I titoli dei candidati saranno valutati con riferimento alla seguente attribuzione ponderale per un max di 100 p.ti 

attribuibili, in seguito a cui sarà prodotta graduatoria di merito relativa al n°2 posti per il Front Office.  
I criteri adottati saranno i seguenti: 

1.Diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica (3+2 anni) o titolo equipollente oppure possesso del 

diploma di scuola media superiore nelle materie attinenti l’avviso (storia, archeologia e storia dell’arte, patrimonio 

architettonico, geografia economica turistica ed ambientale) con riferimento al voto ed alla specificità del corso di 

studio effettuato nelle materie attinenti l’avviso (max. p.ti 30). 

2. Dottorati di ricerca, master, corsi specialistici nelle materie attinenti l’avviso, possesso di tesserino di guida 

turistica e/o di accompagnatore turistico (max. p.ti 30); 

3.Competenze documentate nel settore dell’accoglienza turistica (max. p.ti 20); 

4. Conoscenza lingua straniera documentata (max p.ti 10); 
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5. Qualsiasi altro elemento o titolo utile valutabile nelle specifiche materie attinenti l’avviso (max p.ti 10); 

L’esito della selezione verrà pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente. 

 

INFORMAZIONI E MODULISTICA 

 

Il modello di domanda per la partecipazione al avviso è disponibile presso L’Ufficio Segreteria oppure è scaricabile 

dal sito internet del Comune di San Vito Chietino. 

Il Responsabile Unico del Procedimento di cui trattasi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 8 della Legge 241/90 è la 

Dott.ssa Vinciguerra Annamaria. 

Per ogni ulteriore informazione gli interessati potranno rivolgersi direttamente all’Ufficio Servizi alla Persona o 

telefonicamente al num. 0872619149. 

  

 Il Responsabile Unico del Procedimento 

 F.to Dott.ssa Vinciguerra Annamaria 
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