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_________ 

 

DETERMINAZIONE n. 31 

del Registro Generale 

 

 

 

Determinazione SETTORE AFFARI GENERALI  N. 6 DEL 01-02-2022 

 

Ufficio: AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 

 

COPERTURA DI N. 1 POSTO DI "COLLABORATORE TECNICO OPERAIO 

SPECIALIZZATO" A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, CATEGORIA B3 - 

AMMISSIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

 

L'anno  duemilaventidue addì  uno del mese di febbraio    

 
IL SEGRETARIO GENERALE 

RESPONSABILE DELL’ AREA AFFARI GENERALI 
 

 
Visto il Decreto Sindacale n. 20 del 26.06.2020 con il quale è stato conferito l’incarico di 

responsabile di settore Affari Generali ed Ufficio di Polizia Locale ai sensi dell'art. 97 - 

comma 4 lett. d) - del D.Lgs. n. 267/2000, ad interim; 

Premesso che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 01.3.2021 “Ricognizione 
annuale delle eccedenze di personale e verifica della consistenza della dotazione organica in 
funzione della programmazione dei fabbisogni di personale per il triennio 2021/2023” è stata 
prevista, tra l’altro, la copertura di n. 1 posto di “Collaboratore Tecnico Operaio 
specializzato”, Categoria B3, con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, 
mediante attivazione di procedure concorsuali pubbliche; 

Dato atto che: 

- è stata espletata con esito negativo l’obbligo della comunicazione preventiva all’avvio 

delle procedure di assunzione prevista dall’art. 34-bis, comma 9, del D. Lgs. 

165/2001, come da nota di risposta della Regione Abruzzo acquisita al protocollo n. 

5290 del 12.4.2021; 

- ai sensi dell’art. 3 comma 8 della L. 56 del 19.06.2019 prorogato dall’art. 1, comma 

14-ter, del D.L. n. 80/2021, Legge di conversione n. 113 del 06.8.2021 ("Fatto salvo 

quanto stabilito dall'articolo 1, comma 399, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, al 

fine di ridurre i tempi di accesso al pubblico impiego, nel triennio 2019-2021, le 

procedure concorsuali bandite dalle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, 
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comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e le conseguenti assunzioni 

possono essere effettuate senza il previo svolgimento delle procedure previste 

dall'articolo 30 del medesimo decreto legislativo n. 165 del 2001) l'obbligo di attivare 

la procedura della mobilità volontaria di cui all'art. 30 del D. Lgs 165/2001 è 

temporaneamente sospeso sino al 31.12.2024; 

Visto il vigente regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con 

deliberazione della Giunta Comunale n. 56 del 25/08/2011, modificato con le deliberazioni di 

Giunta Comunale n. 18 del 25/03/2013 recante "Nuova struttura organizzativa - 

Approvazione" e n. 23 del 01/03/2018 recante "Integrazione regolamento dell'Ordinamento 

Uffici e Servizi" e la n. 61 del 28/06/2021 che ha modificato l’art. 64 del Regolamento; 

Richiamata la Determinazione di Settore RG n. 324 del 08.11.2021 con la quale è stato 
approvato il bando di concorso per soli esami per la copertura di n. 1 posto di “Collaboratore 
Tecnico Operaio specializzato”, Categoria B3, con contratto di lavoro a tempo pieno e 
indeterminato, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4° Serie 
Speciale – Concorsi ed Esami – n. 99 del 14-12-2021 ed avente scadenza 13.01.2022; 

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, sull’Ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche; 
 

Visto il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale del comparto delle 
Funzioni Locali 2018; 

Evidenziato che per poter dar corso alla selezione dei candidati occorre procedere alla 

nomina della Commissione giudicatrice; 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000; 

Visto il D.Lgs. n. 165/2001; 

 

Considerato che entro il termine utile sono pervenute n. 15 istanze di partecipazione da parte 

dei seguenti aspiranti: 

N. PROTOCOLLO DATA COGMONE NOME 

1 16452 16/12/2021 Di Domenicantonio Paolo 

2 16646 20/12/2021 Tedesco Enrico 

3 16595 20/12/2021 Bianco  Riccardo 

4 16598 20/12/2021 Carosella Valerio 

5 16925 27/12/2021 Tesone  Luca 

6 16926 27/12/2021 Campana Giustino 

7 180 05/01/2022 Marino  Antonio 

8 311 07/01/2022 Masciarelli Carmine 

9 261 07/01/2022 Svedese Aldo 

10 406 10/01/2022 Grimaldi Nicola 

11 438 10/01/2022 Marfisi Marco 

12 564 12/01/2022 Di Marco Daniele 

13 573 12/01/2022 Pantaleone Giacomo 

14 561 12/01/2022 Pagliaccio Stefano 

15 707 14/01/2022 Cicolini Nicola 
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Rilevato che dei predetti candidati solo n. 14 sono in possesso dei requisiti richiesti per 

l’ammissione di cui all’art. 3 del Bando; 

Dato atto che nella domanda protocollo n. 561/2022 del signor Pagliaccio Stefano non si 

riscontrano tutti i requisiti richiesti per l’ammissione ai sensi dell’art. 3, punti nn. 2 e 3 del 

Bando, precisando che con nota protocollo n. 974/2021 l’Ente ha proceduto alla richiesta di 

integrazione dei documenti, nota rimasta inevasa;  

 

DETERMINA 

 

Per le ragioni in premessa,  

- di ammettere alle prove concorsuali i seguenti candidati: 

 

N. PROTOCOLLO DATA COGMONE NOME 

1 16452 16/12/2021 Di Domenicantonio Paolo 

2 16646 20/12/2021 Tedesco Enrico 

3 16595 20/12/2021 Bianco  Riccardo 

4 16598 20/12/2021 Carosella Valerio 

5 16925 27/12/2021 Tesone  Luca 

6 16926 27/12/2021 Campana Giustino 

7 180 05/01/2022 Marino  Antonio 

8 311 07/01/2022 Masciarelli Carmine 

9 261 07/01/2022 Svedese Aldo 

10 406 10/01/2022 Grimaldi Nicola 

11 438 10/01/2022 Marfisi Marco 

12 564 12/01/2022 Di Marco Daniele 

13 573 12/01/2022 Pantaleone Giacomo 

14 707 14/01/2022 Cicolini Nicola 

 

- Di escludere il signor Pagliaccio Stefano, in capo al quale è stata riscontrata la 

carenza dei requisiti richiesti per l’ammissione di cui all’art. 3, punti nn. 2 e 3, del 

Bando di concorso; 

 

- Di rinviare a successiva comunicazione della Commissione giudicatrice il calendario 

delle prove, che vedrà pubblicazione valevole agli effetti di notifica ai candidati 

nell’apposita sezione Bandi e concorsi dell’Area “Amministrazione Trasparente” sul 

Sito istituzionale dell’Ente. 

 
- Di avvisare che chiunque abbia interesse legittimo, può proporre ricorso al TAR  

regionale sez. di Pescara, entro 60 gg. dalla data di pubblicazione, valevole da 

notificazione agli interessati come espresso nel bando di concorso. 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 
RESPONSABILE DELL’ AREA AFFARI GENERALI 

f.to Dott. Jean Dominique Di Felice 
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___________________________________________________________________________ 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio n. 46 per 

15 giorni consecutivi dal 01-02-2022    al 15-02-2022 

Lì  01-02-2022 

 

 IL MESSO COMUNALE 

 F.to GIULIANTE GUERRINO 

 

 

 

 

 

Copia conforme all’originale. 

Lì 01-02-2022 

 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 Dott. DI FELICE JEAN DOMINIQUE 

 

C
o
m
u
n
e
 
d
i
 
S
a
n
 
V
i
t
o
 
C
h
i
e
t
i
n
o
 
-
 
p
r
o
t
.
 
n
.
 
0
0
0
1
7
0
5
 
d
e
l
 
0
1
-
0
2
-
2
0
2
2

C
o
m
u
n
e
 
d
i
 
S
a
n
 
V
i
t
o
 
C
h
i
e
t
i
n
o
 
-
 
p
r
o
t
.
 
n
.
 
0
0
0
1
7
0
6
 
d
e
l
 
0
1
-
0
2
-
2
0
2
2



 
 

 

 

 

 
COMUNE DI SAN VITO CHIETINO 

(Provincia di Chieti) 
Largo Altobelli, 1 – 66038 – San Vito Chietino – CH 

Tel. 0872 61911 – Fax 0872 619150 
(C.F. 00094240694) 

E - mail: info@comunesanvitochietino.it 
*************************************************************************************************************** 

 

 

  

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di 
“Collaboratore Tecnico Operaio Specializzato”, Categoria B3 

(rif. Determinazione RG 31 del 01.02.2022) 
 
 

ELENCO AMMESSI ALLE PROVE CONCORSUALI 

 

 
ELENCO NON AMMESSI ALLE PROVE CONCORSUALI 

 

1 561 12/01/2022 Pagliaccio Stefano 

NON AMMESSO                  
carenza requisiti art. 3, 
punti nn. 2 e 3 del 
Bando di concorso 

 

 

N. PROTOCOLLO DATA COGMONE NOME ESITO 

1 16452 16/12/2021 Di Domenicantonio Paolo AMMESSO 

2 16646 20/12/2021 Tedesco Enrico AMMESSO 

3 16595 20/12/2021 Bianco  Riccardo AMMESSO 

4 16598 20/12/2021 Carosella Valerio AMMESSO 

5 16925 27/12/2021 Tesone  Luca AMMESSO 

6 16926 27/12/2021 Campana Giustino AMMESSO 

7 180 05/01/2022 Marino  Antonio AMMESSO 

8 311 07/01/2022 Masciarelli Carmine AMMESSO 

9 261 07/01/2022 Svedese Aldo AMMESSO 

10 406 10/01/2022 Grimaldi Nicola AMMESSO 

11 438 10/01/2022 Marfisi Marco AMMESSO 

12 564 12/01/2022 Di Marco Daniele AMMESSO 

13 573 12/01/2022 Pantaleone Giacomo AMMESSO 

14 707 14/01/2022 Cicolini Nicola AMMESSO 

mailto:info@comunesanvitochietino.it
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